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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю) 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы 

1.1 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 

В результате изучения дисциплины студент должен: 

знать: 

- правовые основы, принципы, формы и технологии организации 

взаимодействия органов власти с некоммерческими организациями в целях 

повышения качества государственного и муниципального управления и учета 

интересов граждан и различных социальных групп при принятии решений. 

уметь: 

- проводить анализ потенциальных интересов некоммерческих 

организаций как участников диалоговых коммуникаций с органами власти, их 

ресурсного потенциала;  

- анализировать влияние разных НКО на общественную жизнь страны, 

субъекты Российской Федерации и муниципальные образования, на 

деятельность государственных органов власти и местного самоуправления. 

владеть: 

- навыками, технологиями по проектированию, организации различных 

видов диалогов и социального партнерства органов власти с институтами 

гражданского общества. 

 

1.2 Планируемые результаты освоения образовательной программы 

Дисциплина «Взаимодействие власти и НКО» в соответствии с 

требованиями ФГОС ВО направлена на формирование следующих 

общепрофессиональных (ОПК) компетенций: 

1. Способностью проектировать организационные структуры, участвовать 

в разработке стратегий управления человеческими ресурсами организаций, 

планировать и осуществлять мероприятия, распределять и делегировать 

полномочия с учетом личной ответственности за осуществляемые мероприятия 

(ОПК-3) 

2. Владением навыками составления бюджетной и финансовой 

отчетности, распределения ресурсов с учетом последствий влияния различных 

методов и способов на результаты деятельности организации (ОПК-5) 

 

Таблица 1. Связь результатов обучения с приобретаемыми компетенциями 
№ 

п/п 

Осваиваемые знания, умения, навыки Формируемые 

компетенции 

 (ОК, ОПК, ПК) 



 

1  Знать:  

1.1 - правовые основы, принципы, формы и технологии 

организации взаимодействия органов власти с 

некоммерческими организациями в целях повышения 

качества государственного и муниципального управления и 

учета интересов граждан и различных социальных групп при 

принятии решений 

ОПК-3, ОПК-5 

2. Уметь:  

2.1 - проводить анализ потенциальных интересов 

некоммерческих организаций как участников диалоговых 

коммуникаций с органами власти, их ресурсного потенциала; 

ОПК-3, ОПК-5 

2.2 - анализировать влияние разных НКО на общественную жизнь 

страны, субъекты Российской Федерации и муниципальные 

образования, на деятельность государственных органов 

власти и местного самоуправления 

ОПК-3, ОПК-5 

3 Владеть:  

3.1 - навыками, технологиями по проектированию, организации 

различных видов диалогов и социального партнерства 

органов власти с институтами гражданского общества 

ОПК-3, ОПК-5 

 

2. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной 

программы 

 

Дисциплина ФТД.В.1 Взаимодействие власти и некоммерческих 

организаций относится к факультативным дисциплинам вариативной части. 

Данная дисциплина опирается на следующие курсы дисциплин: «Теория 

управления», «Гражданское право» и является основой для последующего 

изучения дисциплин: «Стратегическое управление», «Государственное 

регулирование экономики». 

 

3. Содержание дисциплины (модуля) 

 

Распределение часов по темам и видам занятий представляется в таблице 

2: 

Таблица 2. Очная форма 

№ 

п/п 

Наименование разделов 

и тем 

Количество часов Формируемые 

компетенции 

(ОК, ОПК, 

ПК) 

Лекции 

(Л) 

Вид 

занятия 
(ПЗ) 

Самост. 

работа 

(СР) 

Всего по 

теме 

1 2 3 4 5 6 7 
1 Теоретические 

предпосылки развития 

третьего сектора в России 

2 2 - 4 ОПК-3 



 

2 Правовые основы 

взаимодействия власти и 

НКО  в России  

2 2 2 6 ОПК-3 

3 Гражданское общество и 

роль третьего сектора в 

его развитии  

2 2 2 6 ОПК-3 

4 Взаимодействие 

государства и НКО 

2 2 2 6 ОПК-3 

 5 Финансовые 

взаимоотношения 

государства и НКО: 

мировые подходы и 

российская практика 

2 1 2 5 ОПК-5 

6 Экономические основы 

функционирования НКО 

2 1 2 5 ОПК-5 

7 Общественные 

инициативы и 

взаимодействие НКО  

и органов власти в 

регионах Сибири 

2 2 - 4 ОПК-3 

8 Опыт взаимодействия 

органов местного 

самоуправления и НКО в 

социальной сфере  

2 2 2 6 ОПК-5 

9 Эффективность 

взаимодействия власти, 

бизнеса и НКО в сфере 

социального партнёрства 

и решения социальных 

проблем 

2 2 2 6 ОПК-5 

10 Общие тенденции 

современного развития 

НКО 

 2 4 6 ОПК-3 

 Реферат   9 9  
 Подготовка к зачету   9 9  
 Итого 18 18 36 72  

 

Учебная деятельность состоит из лекций, практических занятий, 

самостоятельной работы, реферата. 

 

3.1. Содержание отдельных разделов и тем 

 

Тема 1. Теоретические предпосылки развития третьего сектора в 

России  

История развития «третьего сектора экономики». Классификация подходов 

к определению некоммерческого сектора (правовой, экономический, 

социологический, подходы). Соотношений понятий «государственный сектор», 

«третий сектор» и «некоммерческий сектор».  



 

Тема 2. Правовые основы взаимодействия власти и некоммерческих 

организаций в России 

Законодательная и нормативно-правовая база регулирования деятельности 

некоммерческих организаций. Характеристика организаций отдельных 

организационно-правовых форм «третьего сектора экономики» (общественные 

организации, общественные движения, учреждения, фонды, органы 

общественной самодеятельности, некоммерческие партнерства, СО НКО, 

автономные некоммерческие организации, объединения юридических лиц и 

т.д.). 

Тема 3. Гражданское общество и роль третьего сектора в его развитии  

История и основные тенденции развития гражданского общества в России. 

Роль и значение деятельности некоммерческих организаций в экономике и 

обществе. История и основные тенденции развития некоммерческого сектора и 

за рубежом. Глобализация и развитие некоммерческого сектора. 

Тема 4. Взаимодействие государства и некоммерческих организаций 

Институциональное окружение негосударственных некоммерческих 

организаций. Взаимодействие государства и негосударственных 

некоммерческих организаций с коммерческими организациями. Технологии 

взаимодействия с органами местного самоуправления и органами 

государственной власти (предоставление грантов, размещение социального 

заказа, выполнение работ по контрактам с органами власти, не являющимися 

социальным заказом, участие в совместных общественных (координационных) 

советах, участие в реализации целевых программ и т.д.). Господдержка НКО. 

Тема 5. Финансовые взаимоотношения государства и НКО: мировые 

подходы и российская практика 

Принцип субсидиарности как основа взаимодействия государства и НКО в 

странах Евросоюза. Делегирование функций государства в социальной сфере 

НКО. Виды субсидий: эксплуатационные; проектные; оценочные; 

«государственные бюджетные». Натуральная форма субсидий. Механизмы 

выделения субсидий. Демократизация процесса выдачи субсидий в Венгрии и 

Словакии. Типовой закон о закупке товаров (работ) услуг Комиссии ООН по 

международному торговому праву ЮНСИТРАЛ. Модель ЮНСИТРАЛ. 

Основные факторы эффективного финансового взаимодействия НКО и 

государства. 

Тема 6. Экономические основы функционирования НКО 

Имущественные, информационные, трудовые и финансовые ресурсы НКО. 

Значение фандрайзинга и краудфандинга в деятельности некоммерческой 

организации. Технологии привлечения средств. Краудсорсинг как механизм 

эффективного взаимодействия общества, НКО и власти. Привлечение 

волонтеров к деятельности и проектам некоммерческой организации. 

Тема 7. Общественные инициативы и взаимодействие НКО и органов 

власти в регионах Сибири  

Краткий обзор развития взаимодействия некоммерческого сектора с 

органами государственной власти и местного самоуправления в Сибири. 



 

Межсекторное взаимодействие: власть и общественные организации; власть и 

бизнес. Развитие программ добровольчества. Видение будущего развития 

некоммерческого сектора его влияния на становление гражданского общества и  

правового государства в России.  

Тема 8. Опыт взаимодействия органов местного самоуправления и 

НКО в социальной сфере 

Направления совместной деятельности НКО и муниципалитетов. Формы 

взаимодействия. Нормативно-правовая основа взаимодействия на 

муниципальном и региональном уровне. Опыт взаимодействия органов 

местного самоуправления и НКО в социальной сфере на муниципальном 

уровне (на примере Новосибирской области). Перспективные формы 

сотрудничества НКО и муниципалитетов. Критерии эффективности проектов и 

программ. Анализ результативности реализации социальных проектов СО 

НКО, получивших субсидии из областного бюджета Новосибирской области с 

учетом субсидий из федерального бюджета.  

Тема 9. Эффективность взаимодействия власти, бизнеса и НКО в 

сфере социального партнёрства и решения социальных проблем 

Социальное партнерство в технологиях консолидации межсекторного 

взаимодействия. Особенности взаимодействия власти, малого бизнеса и НКО в 

решении социальных проблем. 

Тема 10. Общие тенденции современного развития НКО. 

Подходы к оценке степени развития взаимодействия НКО и власти. Общий 

экономический эффект. Общий социальный эффект. Стоимость социальных 

услуг, оказанных СО НКО. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. Учебно-методическое и информационное обеспеч.ение дисциплины
(модуля) 

4.1. Список основной литературы 
1. Балашов А.П. Теория организации и организационное поведение:

Учебное пособие / А.П. Балашов. - М.: Вузовский учебник: НИЦ ИНФРА-М, 
2014. - 304 с ( ЭБС «Инфра-М») 

4.2. Список дополнительной литературы $/ 
1. Фаррахов А.Г. Теория менеджмента: История управленче�й

мысли, теория организации, организационное поведение: Учебное пособие / 
А.Г. Фаррахов - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 272 с. ( ЭБС «Инфра-М») 

4.3. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» 

Таблица 3. Перечень информационных ресурсов 
№ Наименование Адрес 
п/п -

1. Справочная правовая система «Консультант http://www.consultant.ru/ 
Плюс»

2. Библиотека управления http://ww,N.cfin.ru 

3. Портал НКО http://portal-nkoл1 

4.4. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 
(модулю) и самостоятельной работы 

1. Методические рекомендации по выполнению контрольных работ и
рефератов для всех форм обучения по направлениям подготовки: 38.03.04 
Государственное и муниципальное управление; 38.03.03 Управление 
персоналом; 43.03.0] Сервис; 38.04.04 Государственное и муниципальное 
управление; 38.04.03 Управление персоналом / Сост. И.Э.Толстова, 
О.С.Ковалёва, О.Г.Антошкина.- 3-е изд.- Новосибирск: НГ АУ, 2017. - 24 с. 

4.5. Перечень информационных технологий, используемых при 
осуществлении образовательного процесса по дисциплине (модулю), 
включая перечень программного обеспечения и информационных 
справочных систем, наглядных пособий 

Т б  а лица 4 П еречень лицензионного программного о 6 еспечения 
№ Наименование Кол-во Тип лицензии или 
п/п ключей правообладатель 
1. MS Windows 7 Prof 1 Miciosoft 
2. 1 Micгosot't 

"' 

.) . 

MS Office 2007 Pl'of (Woгd, Excel, Access, 
P0\.\1e1'Point)
Боаузер Mozilla FiieFox 1 Mozilla РнЫiс License 



Таблица 5. Перечень плакатов (по темам), карт, стендов, 

макетов, презентаций, фильмов и т.д. 
№ 

п/п 
Тип Наименование Примечание 

1. Презентация Правовые основы взаимодействия власти и 

НКО  в России  

9 слайдов 

2. Презентация Взаимодействие государства и НКО 13 лайдов 

5. Описание материально-технической базы

Таблица 6. Перечень используемых помещений: 
№ 

аудитории 

Тип аудитории Перечень оборудования 

С-513 Учебная аудитория 

для проведения 

занятий 

лекционного типа 

Видеопроектор, проекционный экран, доска 

учебная, ноутбук переносной, тематические 

плакаты 

С-415 Учебная аудитория 

для проведения 

занятий 

семинарского типа; 

учебная аудитория 

для проведения 

занятий 

лекционного типа 

Видеопроектор, интерактивная доска, доска 

учебная, ноутбук переносной, тематические 

плакаты 

С-217 Учебная аудитория 

для проведения 

занятий 

семинарского типа; 

учебная аудитория 

для проведения 

занятий 

лекционного типа 

Видеопроектор, проекционный экран, доска 

учебная, компьютер стационарный, тематические 

плакаты 

С-312 Компьютерный 

класс; учебная 

аудитория для 

проведения занятий 

семинарского типа; 

учебная аудитория 

для курсового 

проектирования 

(выполнения 

курсовых работ); 

помещение для 

самостоятельной 

работы; учебная 

аудитория для 

дипломного 

проектирования 

Видеопроектор, мультимедиа, компьютеры 15 

шт., ПО MS Windows 7 Prof, MS Office 2007 Prof 
(Word, Excel, Access, PowerPoint) , доска 

интерактивная, подключение к сети «Интернет», 

тематические плакаты 



 

 

6. Используемые интерактивные формы и методы обучения по дисциплине 

Таблица 7. Активные и интерактивные формы и методы обучения 

№ 

п/

п 

Тема 
Кол-во 

часов 

Вид 

учебных 

занятий 

Используемые 

интерактивные 

образовательные 

технологии 

Формируемые 

компетенции 

(ОК, ОПК, 

ПК) 

1 Взаимодействие 

государства и НКО 
2 Л Проблемная лекция  

ОПК-3,  

ОПК-5 

2 Общественные 

инициативы и 

взаимодействие НКО  

и органов власти в 

регионах Сибири 

2 / 2 Л/ПЗ 

Лекция-диспут 

Работа в малых 

группах  

3 Опыт взаимодействия 

органов местного 

самоуправления и НКО 

в социальной сфере  

1 / 2 Л/ПЗ 

Лекция-диспут 

Работа в малых 

группах 

4 Общие тенденции 

современного развития 

НКО 

2 ПЗ Дискуссия 

 Итого 5 / 6 Л/ПЗ  

 

7. Порядок аттестации студентов по дисциплине 
 

Для аттестации студентов по дисциплине используется традиционная 

система оценки знаний. 

Форма аттестации – зачет. 

 

Критерии оценки знаний студентов на зачёте: 

Отметка «зачтено» предполагает: 

 Хорошее знание основных терминов и понятий курса; 

 Последовательное изложение материала курса; 

 Умение формулировать некоторые обобщения по теме вопросов; 

 Достаточно полные ответы на вопросы. 

Отметка «не зачтено» предполагает: 

 Неудовлетворительное знание основных терминов и понятий курса; 

 Отсутствие логики и последовательности в изложении материала 

курса; 

 Неумение формулировать отдельные выводы и обобщения по теме 

вопросов. 
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